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Informationen zum Pflichtpraktikum WHH

Liebe Schiilerinnen, liebe Schiiler,

mit dem Besuch der Héheren Handelsschule am Adam-Josef-Clippers-Berufskolleg sind
Sie verpflichtet, ein Praktikum von zwei Wochen in einem wirtschaftlichen Bereich
abzuleisten. Das Praktikum beginnt am 06.06.2023 und endet am 21.06.2023 (kurz
vor den Sommerferien).

Die Suche nach einem geeigneten Praktikumsplatz beginnt unmittelbar mit Beginn des
ersten Schuljahres und erfolgt selbstandig. Nehmen Sie persdnlich oder telefonisch
Kontakt mit moglichen Praktikumsbetrieben auf, schreiben Sie Bewerbungen oder nut-
zen Sie Kontakte. Bedenken Sie, dass je friiher Sie sich um einen Platz kimmern, desto
groBer ist die Wahrscheinlichkeit, ein geeignetes Unternehmen zu finden.

Bis spatestens zum 24. Marz 2023 missen Sie einen Praktikumsplatz gefunden
haben und schriftlich nachweisen kénnen. Hierzu lassen Sie die erhaltene Prakti-
kumsbestatigung vom Unternehmen ausflillen, die Sie dann bis zu diesem Stichtag
bei Herrn Hoffmann (Praktikumsbeauftragter) abgeben. Bitte achten Sie darauf, dass
die Praktikumsbestdtigung vollstandig ausgefillt ist.

Bitte beachten Sie bei Ihrer Suche nach einem Praktikumsunternehmen die nachfol-
genden Bedingungen:

v' Das Unternehmen muss sich in Ratingen oder unmittelbar angrenzen-
der Umgebung befinden

v' Das Unternehmen kann Ihnen kaufmannische Ablaufe (Einkauf, Ver-
kauf, Rechnungswesen, Personalabteilung 0.4.) vermitteln

v' Das Unternehmen hat eine gewisse GroBBe, so dass es kaufmannisch
ausbilden kann und einzelne Abteilungen erkennbar und mit unter-
schiedlichen Personen besetzt sind

v' Das Unternehmen bietet ein Vollzeitpraktikum zu iiblichen Geschafts-
zeiten an.

Bitte beachten: Sollten Sie kein Praktikum vorweisen kénnen, wird es in den nach-
folgenden Herbstferien verpflichtend nachgeholt und es kénnen unentschuldigte
Fehlstunden auf dem Zeugnis der 12.1. (Bewerbungszeugnis) entstehen!

Hinweis fiir Erziehungsberechtigte:

Bitte unterstiitzen Sie Ihre Tochter / Ihren Sohn bei der Suche nach einem geeigneten Prakti-
kumsplatz. Je spéter die Bewerbungsphase begonnen wird, umso geringer die Chance, dass
Ihre Tochter / Thr Sohn die Mdglichkeit einer sinnvollen (ersten) beruflichen Orientierung durch
das Praktikum wahrnehmen kann.




